
民营企业国际化经营团队 

团队简介：该团队着眼于民营跨国企业高质量发展等亟需解决问题，依托浙江万里学院

本土民营跨国公司创新创业软科学基地、甬商研究基地、民营经济研究所等省市研究平

台，重点开展民营企业跨国投资、跨国企业正当性获取、跨国投资中的技术创新和产业

链转移、“单打冠军成长”模式、“专精特新”小巨人培育路径等相关领域的研究，为我

国民营跨国企业更好地参与国际经贸合作提供理论成果支撑和实践决策参考。 

 

团队主要成员简介：团队成员中教授 1 人、副教授 4 人。近 5 年承担国家社会科学基金

项目 1 项、浙江省哲学社会科学规划重点项目 1 项，其他省部级项目 5 项，在国际国内

重要期刊发表学术论文 30 多篇，3 篇决策建议稿被《浙江社科要报》采纳，并获省委主

要领导肯定性批示，一级出版社出版专著 5 部，科研成果获中国商业联合会科学技术奖

一等奖 1项。 

团队依托学院：商学院 

团队负责人： 孟祥霞 



 

孟祥霞，教授，长期从事民营企业国际化领域的研究，主持在研的国家级科研项目

1 项，发表高水平论文 25 篇，出版专著《成本会计研究》《后发企业的追赶与超越》等

7部，获省部级科研奖励 3项。曾获浙江省高等教育教学成果一等奖 1项、浙江省高等教

育教学成果二等奖 2 项、浙江省哲学社科科学优秀成果三等奖 1 项、河南省实用社会科

学优秀成果二等奖及三等奖 3项、中国商业联合会科学技术奖一等奖 1项。 

团队成员介绍 

刘美玲，副教授，科研处副处长，宁波市领军拔尖人才。主持《价值链重构视角下

国际产能合作对浙江制造业转型升级的影响机制与对策研究》等省部级 3 项、《全球创

新网络视角下宁波民营企业全面创新能力提升路径研究》、《宁波本土大型跨国公司成

长及培育路径研究》等市厅级项目 10余项，发表《跨国公司竞争力评价指标体系构建与

实证分析》等 CSSCI、SSCI 期刊论文等 10余篇。出版专著《宁波民营跨国企业竞争力影

响因素与提升机制研究》，参著《跨国经营企业发展模式创新与路径拓展》等获中国商业

联合会科技进步一等奖。指导学生参与省级 A 类学科竞赛获得一等奖 3项、三等奖 2项，

立项完成国家级大学生创新创业训练项目多项。 

 

毕建欣，副教授，上海理工大学管理学博士，主要从事行为金融、金融风险管理、教



育管理、企业管理及管理哲学等领域的科学研究。主持 2项省级软科学项目，1项省级课

程思政教研项目，完成 4项市厅级项目。发表国外论文 10余篇，其中，EI核心期刊检索

5篇，SSCI和 SCI双检索 1篇；国内学术期刊发表论文多篇，1篇一级期刊，2篇 CSSCI，

中国人民大学复印报刊资料全文收录 1篇。曾获“2021年度宁波市优秀课程思政教师”。

近三年指导学生竞赛，荣获省 A类竞赛一等奖 3项，二等奖 6项，三等奖 10项；国创项

目 1项。荣获 2020年“激智杯”浙江万里学院大学生创新创业类学科竞赛“优秀指导教

师奖”；荣获“杭州银行杯”第五届浙江省金融创新大赛“组织先进个人奖”。 

 

杨立娜，副教授，南开大学经济学博士，宁波市领军拔尖人才，宁波市民营经济研

究所副所长，鄞州区高校智库联盟特聘研究员。研究方向为企业国际化，近五年主持浙

江省哲社规划课题 2 项，市厅级课题 13项，参与国家社科基金 2项，发表论文 20余篇，

出版专著 1部，5篇决策建议稿获采纳批示，获鄞州区哲学社会科学优秀成果奖 1项。研

究成果主要立足宁波产业分布和要素禀赋，结合本土民营企业特色，为新时期地方民营

企业“走出去”提供战略决策参考。 

 

 

刘际陆，副教授，东北财经大学管理学博士，国际商务、会计学（浙江农林大学）

硕士生导师。浙江省中小企业研究会理事，台州市人民政府决策咨询委研究员，台州市



财政局管理会计专家委员会成员，入选“甬江引才工程”创新人才、台州市 “211” 人

才工程，台州市社科优秀青年。长期从事公司理财与治理、国际投融资方向研究。先后主

持教育部人文社科规划项目、浙江省社科规划项目、浙江省科技厅软科学等纵向课题 13

项，累计公开发表论文 30余篇，独著和参编专著 3部。主持（或参与）地市发改委、财

政局、科技局等部门 10余项课题，具有较为丰富的地方服务经验，相关成果获厅局级领

导肯定批示 4项。 

 


